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各有关单位：

成都技能型社会与制造业高质量发展研究中心经资格

初审、专家盲审并面向社会公示无异议，确定 2026年拟评

选“典型案例”10项。

确定《教培竞一体、产学研协同：服务成都制造业“智

改数转”的产教融合生态圈构建与实践》等 2026年“典型案

例”10项。

附件：成都技能型社会与制造业高质量发展研究中心

2026年“典型案例”评选名单

成都技能型社会与制造业高质量发展研究中心

2026年 6月 22日
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2026
“ ”

序号 案例类别 案例名称 负责人 单位

1 平台建设类
教培竞一体、产学研协同：服务成都制造业“智

改数转”的产教融合生态圈构建与实践
郑艳萍 成都工贸职业技术学院

2 平台建设类
三维赋能 三链协同：全国首家高原电商产业学

院乡村振兴创新实践
任丹丹 成都工贸职业技术学院

3 教学改革类
数智赋能就业力 服务技能人才链——人工智能

驱动下高职就业胜任力培养实践
陈文 四川长江职业学院

4 教学改革类
场景驱动·工坊锻造·四同铸魂：人工智能专业

群“数字工匠”培养改革实践
李慧超 成都职业技术学院

5 教学改革类
以赛促教、以训强能、以安为本 —— 高职轨道

车辆“弓”压精调产教融合教学创新
陈丽涵 成都工贸职业技术学院

6 产教融合类
产教融合、岗课赛证融通：校企共建直播电商生

产性实训基地的人才培养模式创新与实践
张思司

四川托普信息技术职业

学院

7 平台建设类
“数智赋能·校企共建”智能测绘产业学院产教

融合平台建设创新实践——以四川天一学院南
徐群利 民办四川天一学院
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方智能测绘产业学院为例

8 教学改革类
数字思政引领 产教融合赋能高职物流课程改革

实践
王艳 成都工贸职业技术学院

9 教学改革类
非遗传承与创新赋能融合下高职《插花艺术》课

程教学改革实践研究
彭婷 眉山职业技术学院

10 教学改革类
双师领航 微光筑梦-体育

教师“训教研”培养体系的创新实践
邓雁方 四川工商职业技术学院


